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  چكيده

 پژوهش، بررسي رابطه بين خودتنظيمي با انگيزش پيشرفت و پيشرفت تحصيلي هدف
جامعه مورد مطالعه، شامل تمامي . آموزان دختر دوره متوسطه شهر تهران بوددانش

گيري  نفر بود كه به شيوه نمونه300حجم نمونه . دختران متوسطه شهر تهران بود
نامه يادگيري پرسش«مورد استفاده، شامل ابزارهاي . شدنداي انتخاباي چندمرحلهخوشه

نامه  پرسش براساس مقياس ليكرت، پرسش52با ) ايبرنامهصلاحيت ميان(خودتنظيمي 
- علاوه معدل نيمسال اول دانشاي به پرسش چهارگزينه29انگيزش پيشرفت هرمنس با 

ا از آمار هجهت تحليل داده. استگيري عملكرد تحصيلي، بودهآموزان نيز جهت اندازه
. شداستفاده) گامبههمبستگي پيرسون و رگرسيون چندمتغيره گام(توصيفي و استنباطي 

آموزان دختر رابطه داد كه بين خودتنظيمي و انگيزش پيشرفت دانشها نشانتحليل داده
 درصد واريانس 25بين خودتنظيمي، و متغير پيش/.) 501(دار وجوددارد مثبت و معني

كند؛ همچنين بين خودتنظيمي و پيشرفت تحصيلي، رابطه مثبت مي را تبيينانگيزش پيشرفت
 درصد واريانس متغير ملاك پيشرفت 54و خودتنظيمي، /.) 744(دار وجوددارد و معني

دادند كه بين انگيزش پيشرفت و پيشرفت نتايج ديگر نشان. كندميتحصيلي را تبيين
و متغير انگيزش ) /.53(ر مثبت وجوددارد داآموزان دختر، رابطه معنيتحصيلي دانش

نتايج .  درصد واريانس متغير ملاك يعني پيشرفت تحصيلي را دارد28پيشرفت، توان تبيين 
گام حاكي از آن بود كه متغيرهاي خودتنظيمي و انگيزش پيشرفت با هم، بهرگرسيون گام

   .كنندمي درصد از واريانس پيشرفت تحصيلي را تبيين56
                  

  .خودتنظيمي، انگيزش پيشرفت، پيشرفت تحصيلي، دوره تحصيلي متوسطه :ها كليدواژه
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  مقدمه
آموزان، يكي از اهداف    بهبود وضعيت تحصيلي دانش   

از حدود . وپرورش معاصر است  هاي آموزش اساسي نظام 
هاي تخصصي علـوم    آيي رشته يك قرن گذشته و با پديد     

 1تربيتي، مطالعه پيشرفت تحـصيلي    شناسيانتربيتي و رو  
اي از  آموزان و عوامل مرتبط با آن بخـش برجـسته         دانش

. دهـد ميهاي متخصصان اين دو رشته را تشكيل      پژوهش
شناسان براي شناسايي   نزديك به يك قرن است كه روان      

. كننـد مـي كننده پيشرفت تحصيلي تلاش   بينيعوامل پيش 
ثر بـر پيـشرفت تحـصيلي،       ترين عوامل مـو   يكي از مهم  

، كملمير؛ در اين راستا     ]1[هاي رواني افراد است     ويژگي
 بر اين باورند كه افراد براي ورود به         2باستين و   دنيلسون

هـا و افـراد مختلـف بـه     جامعه و رويارويي با موقعيـت    
ــاري دهنــده ماننــد ســاختارهاي روانــي و ابزارهــايي ي

 ساختارهاي  ؛ اين ]2[ هاي شخصيتي، مجهز هستند   ويژگي
تنها تحت تأثير عوامل مختلف ازجمله خانواده،     رواني، نه 

اجتماع، گروه و همسالان قراردارند بلكه اين عوامـل را          
  ]. 3[دهند نيز تحت تأثير قرارمي

اند كه پيشرفت تحـصيلي، تنهـا       پژوهشگران دريافته 
افـزاري موجـود در     پيامد هوش فردي يا امكانات سخت     

شـناختي  هاي روان يست بلكه جنبه  هاي اجتماعي ن  محيط
هاي يادگيري نيـز    هاي شخصيت و سبك   افراد، مانند رگه  

هـاي  از دسـتاورد  ]. 4[نقشي مهم درخصوص آن دارنـد       
گرفتـه درخـصوص    هاي انجـام  مهم تحقيقات و پژوهش   

 (SRL) 3توان به مبحث يادگيري خودتنظيمي    يادگيري مي 
ان، كنتـرل   كرد؛ در اين نوع يـادگيري، يادگيرنـدگ       اشاره

بر سـرعت   شخصي بر روند يادگيري خود دارند و علاوه       
نفـس  و دقت بيشتر در يـادگيري، مـسائلي نظيـر اتكابـه           

پذيري بيـشتري نيـز در      بالاتر، خودكارآمدي و مسئوليت   
اصـطلاح خـودتنظيمي از سـال       ]. 5[شـود   ميآنان ديده 

آن را ميزان   ) 1986 (4زيمرمناست و   ، معمول شده  1980
طور فراشـناختي، انگيزشـي و       كه افراد به   الانهتلاشي فع 

                                                 
1 . academic achievement 
2 . Kemmelmeier, Danielson & Bastten 
3 . Self-regulated learning 
4 . Zimmerman 

دهنـد،  مـي هاي يادگيري از خود نشان    رفتاري در فعاليت  
  ]. 6[كند ميتعريف

 5ديگـروت  و پينتـريچ نظريه يادگيري خودتنظيمي را     
 7 درونـي گذاريارزش ،6خودكارآمدي آنها كردند؛مطرح

عنـوان باورهـاي انگيزشـي         را بـه   8و اضطراب و امتحان   
نظرگرفتند و راهبردهاي شناختي، فراشناختي و تلاش       در

» يادگيري خودتنظيمي «عنوان  آموزان را با      دانش 9و تدبير 
نظريه يادگيري خـودتنظيمي بـر ايـن        . ]7[ كردند معرفي

آمـوزان چگونـه از نظـر         اساس استوار است كـه دانـش      
و رفتاري، يادگيري را در خود       11، انگيزشي 10يفراشناخت
طبق نظريه يـادگيري خـودتنظيمي،      . ]8[بخشند    مي  سامان

آمـوزان،    فرايندهاي فراشناختي و تلاش و تـدبير دانـش        
دهنـد؛ درحقيقـت، منظـور از      مـي   خودتنظيمي را تشكيل  

هـايي   آمـوزان مهـارت   خودتنظيمي، اين است كه دانـش   
براي طراحي، كنترل و هـدايت فراينـد يـادگيري خـود            

نـد يـادگيري را   بگيرنـد، كـل فراي   دارند ياد   داشته، تمايل 
  ]. 9[ارزيابي كنند و به آن بينديشند 

اي عنوان سازه به) SRL(امروزه يادگيري خودتنظيمي    
وپـرورش مطـرح بـوده، مـورد توجـه          مهم در آمـوزش   

. اسـت گرفتهگذاران، معلمان، مربيان، والدين قرار    سياست
توانـايي فـرد در توسـعه       «اسـت از    خودتنظيمي عبارت 

توانند از يك زمينـه     تارهايي كه مي  ها و رف  دانش، مهارت 
هاي يادگيري به   يادگيري به زمينه ديگر و نيز از موقعيت       

شـوند؛ ايـن سـازه      هاي كار و اوقات فراغت منتقل     زمينه
جديد، مباحثي را در باب اصـلاح مـدارس در سراسـر            

  زيمرمن و   12اسچانكعلاوه  ؛ به ]10[است  جهان برانگيخته 
يرنـدگان خـودتنظيم، اغلـب       معتقدند كه يادگ   13والترزو  
شـوند كـه تجـارب      مـي عنوان يادگيرندگاني شـناخته   به

هاي مختلف  طور كارآمد و به شيوه    يادگيري خويش را به   

                                                 
5 . Pintrich & DeGroot 
6 . self efficacy 
7 . intrinsic value 
8 . test anxiety 
9 . management & effort 
10 . Met cognition 
11 . Motivation 
12 . Schunk 
13 . Wolters 
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 دوره متوسطه شهر تهران آموزان دختررابطه خودتنظيمي با انگيزش پيشرفت و پيشرفت تحصيلي دانش

  . ]13، 12، 11 [كنندميمديريت
خودتنظيمي سازوكاري است عميـق و درونـي كـه          
ــرد   ــه ف ــه، عمــدي و متفكران ــاي آگاهان ــه رفتاره برپاي

هـاي  ري خـودتنظيم، تـلاش    يـادگي ]. 14[گيـرد   ميشكل
دادن و  عمدي و آگاهانه يادگيرنده است كه براي ترتيـب        

. دهـد مـي هاي پيچيده يادگيري انجـام    كردن فعاليت منظم
اند يادگيري خودتنظيم، سه مؤلفه اساسي دارد كه عبارت       

ــه: از ــدهاي   ب ــناختي، فراين ــاي ش ــارگيري راهبرده ك
ادگيرندگان آنچه ي ]. 15[فراشناختي و باورهاي انگيزشي     
كند، اين است كه آنهـا      خودتنظيم را از ديگران متمايزمي    
داننـد و معتقدنـد كـه       خود را مسئول اعمال خويش مي     

ــراد   ــن اف ــين اي ــال اســت؛ همچن ــري فع ــادگيري، ام ي
گيرند كه آنهـا    كارمياند و راهكارهايي را به    خودانگيخته

  ]. 16[كند ميشان كمكرا در دستيابي به اهداف تحصيلي
متخصصان در اينكه يادگيري خودتنظيمي شامل سـه        

هـا  مؤلفه اساسي است با يكديگر توافق دارند؛ اين مؤلفه        
، فراشناخت و انگيزش هـستند؛ شـناخت        1شامل شناخت 

ــارت  ــامل مه ــشايي،   ش ــراي رمزگ ــروري ب ــاي ض ه
فراشـناخت  «خاطرسپاري و يادگيري اطلاعات اسـت؛       به

سازد را قادرمي هايي است كه يادگيرندگان     شامل مهارت 
كنند و آنهـا را بفهمنـد و        تا فرايندهاي شناختي را كنترل    

هايي است كه بر رشـد      شامل باورها و نگرش   » انگيزش«
 17[گـذارد   هاي شناختي و فراشـناختي تـأثيرمي      مهارت

  ]. 18و
شناسان براي تعيين اي كه روانهاي اوليهيكي از سازه

گيـزش پيـشرفت    انـد ان  كـرده اين جنبه از پيشرفت ارائه    
تنها به  پيشرفت كودكان در مدرسه و بزرگسالي نه      . است

هــا و هــاي آنــان، بلكــه بــه انگيــزش، نگــرشتوانــايي
هاي عاطفي آنان به مدرسه و ساير عواملي كه در          واكنش

انگيـزش پيـشرفت    . دارددارنـد بـستگي   موفقيت دخالت 
جانبه بـه ارزيـابي عملكـرد       گرايش همه «است از   عبارت

ترين معيارها، تلاش براي موفقيت      توجه به عالي   خود، با 
منـدي از لـذتي كـه بـا موفقيـت در            در عملكرد و بهره   

؛ امـا بـا وجـود اهميـت موضـوع           »عملكرد همراه است  
                                                 
1 . Cognition 

خودتنظيمي و راهبردهاي يـادگيري، واقعيـت امـر ايـن           
راهبردهـاي  هـا و    آمـوزان از روش   دانشاست كه بيشتر    

اطـلاع و    )اشـناختي شـناختي و فر   ( يادگيري خودتنظيم 
درسـتي از ايـن     كـه بـه   طـوري ؛ بـه   دارنـد  آشنايي كمي 

كننـد،  نمـي  در مطالعه و يادگيري خود اسـتفاده       راهبردها
كه آشنايي با راهبردهاي مطالعـه و يـادگيري          درصورتي

تواند تأثيري بسيار بر يادگيري و پيـشرفت        خودتنظيم مي 
  ]. 19[باشد شان داشتهتحصيلي

هاي زيادي  گيزش بر يادگيري، پژوهش   درباره تأثير ان  
گرفته تأكيددارنـد كـه     هاي انجام اند؛ پژوهش گرفتهانجام
 و  2 هيجاني -سوم پيشرفت تحصيلي به مسائل عاطفي     يك

اند؛ بنـابراين بايـد ارتبـاط انگيـزش بـا        انگيزشي مربوط 
  ]. 16[يادگيري و عملكرد تحصيلي، مشخص شود 

راستاي موضـوع   داد كه در  مرور پيشينه پژوهش نشان   
نتـايج  . اسـت گرفتـه هايي صورت پژوهش حاضر، تحقيق  

داد كه ميان خودتنظيمي و پيـشرفت        نشان شاطرلوتحقيق  
اي مثبت و معنادار وجوددارد؛ همچنـين       تحصيلي، رابطه 

ميان منبع كنترل دروني و خودتنظيمي نيز رابطـه مثبـت           
 نيز، مبين   طوسي صفاريانآمد؛ پژوهش   دستمعناداري به 

ن اســت كــه ميــان يــادگيري خــودتنظيم و پيــشرفت  آ
 طاهري خراسـاني  . دار وجوددارد تحصيلي ارتباطي معني  

يافته و نظميافت كه ميان يادگيري خودبه اين نتيجه دست   
ــشرفت  ــيات،  پي ــات و رياض ــصيلي در دروس ادبي تح

  ]. 16[اي مثبت و معنادار وجوددارد رابطه
 ـ       عمادي ادگيري  دريافت كـه آمـوزش راهبردهـاي ي

آموزان دختـر و پـسر   خودتنظيمي بر تفكر مفهومي دانش  
پايــه چهــارم ابتــدايي، تــأثيري مثبــت و معنــادار دارد؛ 

آمــده از ايــن تحقيــق از آن دســتهمچنــين نتــايج بــه
هـاي يـادگيري    كـرد كـه هريـك از مؤلفـه        مـي حكايت

آمـــوزان را خـــودتنظيمي، تفكـــر مفهـــومي دانـــش
 برد بـين يـادگيري     پي رييا محمد. ]20[ كندميبينيپيش
يافته و كارآمدي شخصي و انگيـزش پيـشرفت          نظم خود

؛ همچنـين يـادگيري    دارد  وجـود  رتحصيلي، رابطه معنادا  
آمـوزان   تحصيلي دانش   پيشرفت انگيزشيافته و   خودنظم

                                                 
2 . emotional 
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ــه  ــان ب ــشرفت تحــصيلي آن ــا پي ــيب داري صــورت معن
تواننــد پيــشرفت دارد و ايــن دو متغيــر مــيهمبــستگي
كننـد؛ امـا ميـان      بينـي آمـوزان را پـيش    انـش تحصيلي د 

ــصيلي    ــشرفت تح ــصوري و پي ــصي ت ــدي شخ كارآم
 دليلـي . ]21[ اي معنادار وجودنـدارد   آموزان، رابطه دانش
داد كه ميان ميـزان يـادگيري خـودتنظيم و ميـزان            نشان

اي كارگيري راهبردهاي يـادگيري دانـشجويان رابطـه       به
ــت و معنــادار وجــوددارد    تحقيــق نتــايج. ]16[ مثب

 آشكارسـاخت كـه ميـان       عمادي به نقل از     محمديخان
ــادگيري خــودنظم ــاي ي ــاي دادهراهبرده ــده و باوره ش

دار وجــوددارد؛ انگيزشــي دختــر و پــسر، رابطــه معنــي
بـه  داد كـه نـسبت    ديگر، تحليل رگرسيون نـشان    ازسوي

شده، بيشترين  دادهخلاقيت، راهبردهاي يادگيري خودنظم   
. كنـد ميبينيروس مهارتي را پيش   واريانس در عملكرد د   

كرد كه متغيرهاي خودكارآمـدي،      مطرح عماديهمچنين  
 با پيشرفت تحـصيلي، رابطـه       1نفسخودتنظيمي و عزت  
داد  نيز نشان  محمدي؛ پژوهش   ]20 [مثبت معناداري دارد  

ــادگيري     ــاي ي ــتفاده از راهبرده ــزان اس ــان مي ــه مي ك
ملاحظه و  اي قابل خودتنظيمي و پيشرفت تحصيلي، رابطه    

 دريافتند ميـان    ساماني و   البرزي. ]22[ معنادار وجوددارد 
دختران و پسران از نظـر ميـزان اسـتفاده از راهبردهـاي             
ــا      ــدارد، ام ــاداري وجودن ــاوت معن ــودتنظيمي تف خ

آموزان با پيشرفت تحصيلي بـالاتر از راهبردهـاي          دانش
  . ]23[ كنندميخودتنظيمي بيشتري استفاده

ت كــه باورهــاي انگيزشــي و  دريافــنــژادموســوي
راهبردهاي يادگيري خودتنظيم بـا پيـشرفت تحـصيلي،         

 فينــي شــيخنتــايج تحقيــق . ]19[ رابطــه مثبــت دارنــد
است كه ميان انگيـزش پيـشرفت بـالا و منبـع            دادهنشان
اي  و پيشرفت تحصيلي بالا از نظر آماري، رابطـه         2كنترل

 متغيـر   برد كه ميان   پي شاهسوني. ]24[ معنادار وجوددارد 
نظـام تنبيـه و تـشويق و انگيـزش پيـشرفت تحـصيلي،       

هـاي  نتـايج پـژوهش   . ]25[ دار وجوددارد اي معني رابطه
 نيــز كاظميــان و رضــايي، افــشاري، عزيزپــور، بــاقري

                                                 
1 . self esteem 
2 . locus of control 

آشكارساخت كـه ميـان انگيـزش پيـشرفت و عملكـرد            
تحصيلي دانـشجويان، همبـستگي مـستقيم و معنـاداري          

 و همكـاران    كجبـاف . ]30،  29،  28،  27،  26 [وجوددارد
ــزارش ــژوهش خــود گ ــه خــودتنظيمي، در پ ــد ك دادن

كنندگان  بيني  پيشخودكارآمدي و اضطراب امتحان، بهترين
  . ]31[ روندشمارميبه تحصيلي لكردعم

دادند كه خودتنظيمي، عامـل      نشان  و همكاران  بوفارد
طـور  پيچيده شناختي، فراشناختي و انگيزشي است كه به       

ــايج  ــر نت ــشمــدام ب ــشرفت دان ــوزان عملكــرد و پي آم
 و 3كلنــد مــكهــاي طبــق تحقيــق. ]32[ گــذارداثرمــي

 كه رابطـه نيـاز بـه پيـشرفت را بـا نمـرات               همكارانش
كردند، مشخص شد كه ميان نيـاز بـه         دانشگاهي بررسي 

دار به ميزان   اي معني پيشرفت و نمرات دانشگاهي، رابطه    
  . ]33[  وجوددارد51/0

كـه   داد نـشان ديگـروت  و پينتـريچ  پـژوهش  نتـايج 
 بهتـرين  امتحـان،  اضطراب و خودكارآمدي خودتنظيمي،

 هـستند؛ همچنـين   تحـصيلي  هاي عملكردكنندهبينيپيش

 دختـران  در امتحـان  اضطراب و در پسران خودكارآمدي

  . ]7[ بود بيشتر داريمعني طوربه
 درزمينه ارتباط ميـان     4وليونيگستون،  تامسون،  وانزيل

انـد  كردهد راهبردهاي خودتنظيم تحقيق   يادگيري و كاربر  
اند كه عوامل انگيزشي در كـاربرد       و به اين نتيجه رسيده    
 از  5كاماهـالان نتايج تحقيق   . ]34[ راهبردها بسيار مؤثرند  

هـايي  آمـوزان فرصـت    داشت كه وقتي دانش   آن حكايت 
ــه  ــودتنظيمي ب ــراي خ ــتب ــيدس ــشرفت م ــد، پي آورن

 اوشر. ]35[ يابدمينحوي مطلوب افزايش  شان به تحصيلي
آموزان درخصوص دريافتند كه باورهاي دانش 6پاجارزو 

دارابودن راهبردهاي يادگيري خـودتنظيمي در موفقيـت        
 آموزان، نقـشي برجـسته دارد     تحصيلي و انگيزش دانش   

داد كه تنظـيم شـناخت و اسـتفاده از          نشان 7پنتريچ. ]36[
گيزش و  تواند باعث افزايش ان   راهبردهاي فراشناختي مي  

                                                 
3 . McClelland 
4 . Tamsen & Livingston 
5 . Camahalan 
6 . Usher & Pajares 
7 . Pintrich 
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 و پــاريس. ]37[ پيــشرفت تحــصيلي دانــشجويان شــود
 در بررسي نقش يادگيري خودتنظيمي در تفكر        1وينوگرد
كه خودتنظيمي بـر تفكـر مفهـومي        دادند    نشان 2مفهومي
  . ]38[ آموزان، مؤثر استدانش

گرفته هاي صورت بندي كلي و طبق پژوهش    در جمع 
يـزش  كـرد كـه خـودتنظيمي و انگ       توان چنين مطرح  مي

آمـوزان  پيشرفت، نقشي مهم در عملكرد تحصيلي دنـش       
، انگيزشـي و    3دارند؛ لذا اهميت نقش عوامل شخـصيتي      

. عاطفي در پيشرفت تحصيلي فراگيران، انكارناپذير است      
با توجه به موارد بالا، پرسش اصلي پژوهش حاضر ايـن           

آيا ميان خودتنظيمي بـا انگيـزش پيـشرفت و          «است كه   
آموزان دختر مقطع متوسطه شهر     شپيشرفت تحصيلي دان  

  . »تهران رابطه وجوددارد؟

 هاي پژوهشفرضيه

آمـوزان   ميان خودتنظيمي با انگيزش پيشرفت دانـش        .1
  . مقطع متوسطه شهر تهران، رابطه وجوددارد

آمـوزان  ميان خودتنظيمي با پيشرفت تحصيلي دانـش       . 2
  . مقطع متوسطه شهر تهران، رابطه وجوددارد

ــان  . 3 ــصيلي  مي ــشرفت تح ــا پي ــشرفت ب ــزش پي انگي
آمـوزان مقطـع متوسـطه شـهر تهـران، رابطـه            دانش

  . وجوددارد
وسـيله  سهمي از واريانس متغير پيشرفت تحصيلي به       . 4

تبيـين  متغيرهاي خودتنظيمي و انگيزش پيشرفت قابل     
 . است

  روش پژوهش
در تحقيق حاضر با توجه به هـدف پـژوهش، يعنـي            

انگيزش پيشرفت و خـودتنظيمي     بررسي رابطه متغيرهاي    
عنـوان  بين و پيشرفت تحصيلي به    عنوان متغيرهاي پيش  به

 همبـستگي   -متغير مـلاك از طـرح پژوهـشي توصـيفي         
نامه بود و   شد؛ همچنين تنها ابزار پژوهش، پرسش     استفاده

  .نشداز ابزارهايي ديگر مانند مشاهده و مصاحبه استفاده

                                                 
1 . Paris & Winogred 
2 . contextual thinking 
3 . personality 

  گيرينمونهجامعه آماري، برآورد نمونه و روش 
اسـت از تمـامي     جامعه آماري اين تحقيـق عبـارت      

آموزان دختر مقطع متوسطه كه در سـال تحـصيلي          دانش
اند  در شهر تهران به تحصيل، مشغول بوده       1386 -1387

است؛ لذا ايـن     نفر بوده  55956و حجم جامعه مورد نظر      
آموزان دختر محـدود  پژوهش، فقط به اين گروه از دانش     

اي گيري خوشـه  اين پژوهش از روش نمونه    در  . شودمي
براي تعيـين حجـم نمونـه در        . شداي استفاده چندمرحله

گيـرد و   ميگيري بدون بازگرداني انجام   مواردي كه نمونه  
نـسبت محـدود اسـت، از فرمـول زيـر       حجم جامعه بـه   

  :شودمياستفاده) كوكران(
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شد كـه بـا      نفر انتخاب  289طبق فرمول، حجم نمونه     

  . يافت نفر افزايش300پذيري بيشتر به تعميم
n =   ، حجم نمونهN =       ،حجم جامعـه مـورد مطالعـه  
 قبـول براسـاس    خطاي قابل  = dواريانس جامعه،    = 2

1 ،5/0= شــده هــاي انجــامتحقيــق 2
z  = در ســطح

هـا بـدون    چـون فرضـيه    (96/1 درصد برابر    95اطمينان  
  ). اندجهت

  ابزارهاي پژوهش
نامـه  از پرسـش  : نامه يـادگيري خـودتنظيمي    پرسش

) ايعنوان صلاحيت ميان برنامه   به(يادگيري خودتنظيمي   
، بـا   )PISA) 2000نامه توسط   شد كه اين پرسش   استفاده

 كـشور جهـان     22آمـده از    دست به استفاده از اطلاعات  
نامـه مـداد و     نامه يادشده، يـك پرسـش     شد، پرسش تهيه

در محاسـبه   .  جملـه خبـري اسـت      52كاغذي و داراي    
ضريب پايايي به روش همساني دروني از ضريب آلفاي         

شد كه نتايج حاصل از همساني درونـي        كرونباخ استفاده 
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دگيري نامـه يـا   داد، پرسش به روش آلفاي كرونباخ نشان    
اي، داراي  برنامـه عنـوان صـلاحيت ميـان     خودتنظيمي به 

نامـه  براي محاسبه روايـي پرسـش     .  است 841/0پايايي  
يادگيري خودتنظيمي از تحليل عاملي و تعيين همبستگي        

شد؛ بنابراين بـراي    هاي روا استفاده  آزمون با ساير آزمون   
نامه به روش تعيين همبـستگي      تعيين روايي سازه پرسش   

 براي انگيزشي نامه راهبردهايها، از پرسشير آزمونبا سا

شد كـه ضـريب همبـستگي        استفاده )MSLQ (1يادگيري
  .  درصد است821ميان دو آزمون 

نامـه  پرسـش : هـرمنس نامه انگيزش پيشرفت    پرسش
اي  پرسش چهـار گزينـه     29 نيز كه دربرگيرنده     2هرمنس

هـا  گيري انگيزش پيشرفت آزمودني   منظور اندازه است، به 
 پايـايي انگيـزش پيـشرفت را از         فينـي  شيخ. كاررفتبه

 82 درصد و بازآزمـايي      84طريق آزمون آلفاي كرونباخ     
 بـراي محاسـبه     هـرمنس . ]24[ استكردهدرصد گزارش 
 از روايـي    هـرمنس نامه انگيزش پيـشرفت     روايي پرسش 

هـاي پيـشين دربـاره      محتوا كـه اسـاس آن را پـژوهش        
كرد؛ او همچنـين    د استفاده داميانگيزش پيشرفت تشكيل  

گـرا  ضريب همبستگي هر پرسش را با رفتارهاي پيشرفت    
هـاي  ترتيـب پرسـش   اسـت، ضـرايب بـه     كـرده محاسبه
  بـود   متغيـر  درصـد    31 درصد تـا     57نامه، از دامنه    پرسش

]39 .[  
ــسال ــدل نيم ــسال اول تحــصيلي : مع ــدل نيم از مع

ــش ــصيلي    دان ــشرفت تح ــبه پي ــراي محاس ــوزان ب آم
  . شدان استفادهآموزدانش

  ها شيوه تحليل داده
ازجمله فراوني، درصـد و درصـد       (از آمار توصيفي    

از همبستگي پيرسـون بـراي      (و آمار استنباطي    ) تجمعي
 بـا   3تعيين رابطه ميان متغيرهـا و رگرسـيون چنـدمتغيره         

بين گام براي تعيين سهم نسبي متغيرهاي پيش      بهروش گام 
  . شداستفاده) در تبيين متغير ملاك

                                                 
1 . Motivated Strategies for Learning Questionnaire 
2 . Hermens 
3 . multiple regression 

  هايافته
  ها وتحليل توصيفي دادهتجزيه) الف

آمـوز مـورد     دانش 300 از   1با توجه به نتايج جدول      
- دانـش  138آموز، خودتنظيم بـوده،      دانش 162بررسي،  

  .آموز، خودتنظيم نيستند
آمـوز مـورد     دانش 300 از   2با توجه به نتايج جدول      

ي آموز، داراي انگيزش پيشرفت بـالاي    دانش 154بررسي،  
آموز، داراي انگيـزش پيـشرفت پـاييني         دانش 146بوده،  
 7/48در بررسي انگيزش پيـشرفت پاسـخگويان،        . بودند

، داراي انگيـزش    3/51داراي انگيزش پيشرفت پـايين و       
در بررسـي پيـشرفت تحـصيلي       . انـد پيشرفت بالا بـوده   

 نفر،  3/25؛  14 نفر، داراي معدلي زير      7/10آموزان،  دانش
نفر، داراي معدلي بين    /. 29؛  16 تا   14 داراي معدلي بين  

. انـد  بوده 18نفر، داراي معدلي بيش از      /. 35 و   18 تا   16
داراي /. 5دهنـدگان   در بررسي ميزان خودتنظيمي پاسـخ     

 تـا   100اي بـين     نفـر، داراي نمـره     3/56؛  100نمره زير   
 7/1 و   200 تـا    151نفر داراي امتيـازي بـين       /. 37؛  150

در بررسي  . اند بوده 200 بيشتر از    نفر، داراي خودتنظيمي  
 نفـر، دراي    3/5آمـوزان،   ميزان انگيزش پيشرفت دانـش    

 تـا   60اي بين    نفر، داراي نمره   7/47؛  60اي كمتر از    نمره
 نفر،  7/1 و   100 تا   80 نفر، داراي امتيازي بين      3/45؛  80

  .اندآوردهدست را به100امتياز بيشتر از 
  ها هوتحليل استنباطي دادتجزيه) ب

   ميان خودتنظيمي با انگيـزش     : فرضيه اول پژوهش
آموزان مقطع متوسطه شهر تهـران، رابطـه        پيشرفت دانش 

براي تعيين وجود همبستگي و رابطه معنـادار    . وجوددارد
  .استشدهميان متغيرها از ضريب همبستگي پيرسون استفاده

ضـريب همبـستگي ميـان دو       دهد    مي  ، نشان 3جدول  
 اسـت، لـذا     000/0 با سطح معنـاداري      51/0متغير برابر   

فرض اول كه به بررسـي وجـود رابطـه معنـادار ميـان              
آمـوزان مقطـع    خودتنظيمي با انگيزش پيـشرفت دانـش      

 درصـد اطمينـان     99پـردازد بـا     متوسطه شهر تهران مي   
عـلاوه بـراي تعيـين چگـونگي ارتبـاط          شود؛ به تأييدمي

 از معادلـه    متغيرها و ميزان تأثيرپذيري آنهـا از يكـديگر        
  .كنيمميرگرسيوني استفاده
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  آموزان خودتنظيم و غيرخودتنظيمفراواني و درصد دانش. 1جدول 
 درصد تجمعي درصد فراواني 

 /.46 /.46 138 نبودنخودتنطيم

 متغير /.100 /.54 162 بودنخودتنظيم

  /.100 300 مجموع
                

  پيشرفت بالا و پايين انگيزشآموزان داراي فراواني و درصد دانش. 2جدول
 درصد تجمعي درصد فراواني 

 7/48 7/48 146 پايين پيشرفت انگيزش

 متغير /.100 3/51 154 بالا پيشرفت انگيزش

  /.100 300 مجموع
                

  جدول ضريب همبستگي فرضيه اول. 3جدول 
 پيشرفت انگيزش خودتنظيمي 

 /.501 1 ضريب همبستگي

 خودتنظيمي /.000  معناداريسطح 

 300 300 تعداد مشاهدات
                

  تحليل واريانس رگرسيون فرضيه اولوجدول تجزيه. 4جدول 
 سطح معناداري F ميانگين مربعات درجه آزادي مجموع مربعات 

 /.000 789/ 99 282/ 9719 1 282/ 9719 رگرسيون

   39/ 97 298 5986/ 29024 ماندهباقي

    299 880/ 38743 مجموع
              

  جدول برآورد ضريب متغيرهاي فرضيه اول. 5جدول 
 سطح معناداري RSضريب تعيين  t ضرايب 

 B خطاي استاندارد   

 /.000 14/962 3/188 691/47 ثابت

 9/989 /.022 /.221 خودتنظيمي

25./ 

000./ 

  
 و ميـزان    99/789برابـر    ،4در جدول    F ميزان آماره 

تـوان فـرض    است؛ لذا مـي   /. 000ابر  سطح معناداري، بر  
اول را كه به بررسي وجود رابطـه معنـادار بـين متغيـر              
مستقل خودتنظيمي و متغيـر وابـسته انگيـزش پيـشرفت      

بـراي تأييـد    .  درصد اطمينان تأييـدكرد    99پردازد با   مي
در . پـردازيم بيشتر به بررسي ضرايب مدل رگرسيوني مي      

كـرد و اظهـار نظـر       توان به جهت رابطه اشـاره     اينجا مي 
  . دربارة آن، صحيح است

آيا ضريب متغيـر مـلاك      «كنيم كه   خواهيم آزمون مي
؛ درصـورت   »است يا خيـر؟   ) صفر (0خودتنظيمي برابر   

اثبــات فــرض صــفربودن ضــريب متغيــر خــودتنظيمي، 
شـود زيـرا    بين ردمـي  تأثيرپذيري آن متغير بر متغير پيش     
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/.) 000(مي  ميزان سطح معناداري ضريب متغير خودتنظي     
كمتر اسـت لـذا     /. 01از ميزان خطاي نوع اول در سطح        

شـود؛ بنـابراين     درصد اطمينان تأييدمي   99فرض اول با    
ميان متغير مستقل خودتنظيمي و متغير وابـسته انگيـزش          

معادله رگرسيوني بـه    . پيشرفت، رابطه معنادار وجوددارد   
 x221 + ./691/47Y= :X. شـود شكل زير مشخص مـي    

ضـريب متغيـر   . انگيزش پيشرفت : yودتنظيمي و   متغير خ 
مستقل خودتنظيمي در معادله رگرسيوني مثبـت اسـت؛          

كننـده ايـن نكتـه اسـت كـه بـا افـزايش              بنابراين بيـان  
يابـد؛  ميخودتنظيمي، ميزان انگيزش پيشرفت نيز افزايش     

 درصـد واريـانس     25ديگر، متغير خـودتنظيمي     عبارتبه
  . كندمينمتغير انگيزش پيشرفت را تبيي

   ميان خودتنظيمي با پيـشرفت     : فرضيه دوم پژوهش
آموزان مقطع متوسطه شهر تهران، رابطـه       تحصيلي دانش 

براي تعيين وجود همبستگي و رابطه معنـادار    . وجوددارد
  . كنيمميميان متغيرها از ضريب همبستگي پيرسون استفاده

        
  جدول ضريب همبستگي فرضيه دوم. 6جدول 

 تحصيلي پيشرفت ميخودتنظي 

 /.744 1 ضريب همبستگي

 خودتنظيمي /.000  سطح معناداري

 300 300 تعداد مشاهدات
          

  وتحليل واريانس رگرسيونجدول تجزيه. 7جدول 
 سطح معناداري F ميانگين مربعات درجه آزادي مجموع مربعات 

 /.000 370/426 668/882 1 668/882 رگرسيون

   1/806 298 538/101 ماندهباقي

    299 1206/983 مجموع
        

  برآورد ضريب متغيرهاي فرضيه دوم. 8جدول 
 سطح معناداري RSضريب تعيين  t ضرايب 

 B خطاي استاندارد   

 /.000 19/891 /.434 633/8 ثابت

 19/246 /.003 /.058 خودتنظيمي

76/54 

000./ 

  
يـان  دهد ميزان ضريب همبستگي م     مي ، نشان 6جدول

 . اسـت  000/0داري با سـطح معنـي    /. 744دو متغير برابر    
ول در   از ميزان حطاي نـوع ا      چون ميزان سطح معناداري   

 وجود  كه به بررسيفرض اولكمتر است لذا /. 01سطح 
رابطه معنادار ميان خـودتنظيمي بـا پيـشرفت تحـصيلي           

 99پـردازد بـا   آموزان مقطع متوسطه شهر تهران مي     دانش
ضـريب همبـستگي، داراي     . شودتأييدميدرصد اطمينان   

كننده اين نكته اسـت كـه بـا        علامت مثبت است كه بيان    
ــان    ــصيلي در مي ــشرفت تح ــودتنظيمي، پي ــزايش خ اف

عـلاوه بـراي تعيـين      يابد؛ بـه  ميآموزان نيز افزايش  دانش

چگونگي ارتباط متغيرهـا و ميـزان تأثيرپـذيري آنهـا از            
  . كنيممييكديگر از معادله رگرسيوني استفاده

 و ميزان   370/426برابر   ،7 در جدول     F ميزان آماره 
چـون ميـزان سـطح      . است/. 000سطح معناداري، برابر    

تر از ميزان خطاي نـوع اول در سـطح          معناداري كوچك 
توان فرض دوم را كه به بررسي وجود        است لذا مي  /. 01

رابطه معنادار ميان متغيـر مـستقل خـودتنظيمي و متغيـر            
 درصد اطمينان   99پردازد با   وابسته پيشرفت تحصيلي مي   

براي تأييد بيـشتر بـه بررسـي ضـرايب مـدل            . تأييدكرد
  . پردازيمرگرسيوني مي
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آيا ضريب متغيـر مـستقل   «كنيم كه خواهيم آزمون مي
؛ درصـورت   »است يا خيـر؟   ) صفر (0برابر  خودتنظيمي  

اثبــات فــرض صــفربودن ضــريب متغيــر خــودتنظيمي، 
شــود؛ تأثيرپــذيري آن متغيــر بــر متغيــر وابــسته ردمــي

دنبال اثبات فرضيه زير هستيم كـه ضـريب         درحقيقت به 
متغير خودتنظيمي در معادله رگرسـيوني مخـالف صـفر          

شـود؛   درصد اطمينان تأييدمي   99است لذا فرض دوم با      
بنابراين، ميان متغير مستقل خودتنظيمي و متغيـر وابـسته          

معادلـه  . پيشرفت تحصيلي، رابطـه معنـادار وجـوددارد       
ــي     ــشخص م ــر م ــكل زي ــه ش ــيوني ب ــودرگرس . ش

x058+./633/8Y=:  ،X :    متغير خـودتنظيميy :  پيـشرفت
ضريب متغير مـستقل خـودتنظيمي در معادلـه         . تحصيلي

كننده اين نكته است    يانرگرسيوني مثبت است؛ بنابراين ب    
كه با افزايش خودتنظيمي، ميزان پيشرفت تحـصيلي نيـز          

 54ديگـر، متغيـر خـودتنظيمي،       عبارتيابد؛ به ميافزايش
 . كندميدرصد واريانس متغير پيشرفت تحصيلي را تبيين

   ميان انگيـزش پيـشرفت بـا       : فرضيه سوم پژوهش
آمـوزان مقطـع متوسـطه شـهر        پيشرفت تحصيلي دانـش   
  . تهران، رابطه وجوددارد

دهد ميزان ضريب همبستگي     مي ، نشان 9جدول  ميزان  
 000/0 اسـت كـه در سـطح         53/0ميان دو متغير برابـر      

 فرض سوم كه به بررسـي وجـود رابطـه           .دار است  معني
معنادار بين انگيـزش پيـشرفت بـا پيـشرفت تحـصيلي            

 99پـردازد بـا    مقطع متوسطه شهر تهران مي    آموزاندانش
ضـريب همبـستگي، داراي     . شود اطمينان تأييدمي  درصد

كننده اين نكته است كه بـا افـزايش         علامت مثبت و بيان   
انگيــزش پيــشرفت، پيــشرفت تحــصيلي در ميــان     

عـلاوه بـراي تعيـين      يابد؛ بـه  ميآموزان نيز افزايش  دانش
چگونگي ارتباط متغيرهـا و ميـزان تأثيرپـذيري آنهـا از            

  . كنيممياستفادهيكديگر از معادله رگرسيوني 
 برابــر Fدهــد ميــزان آمــاره  مــي ، نــشان10جــدول 

 چـون .  است 000/0 داري  و ميزان سطح معني    116/328
تر از ميـزان خطـاي نـوع        ميزان سطح معناداري، كوچك   

توان فرض سوم را كـه       است لذا مي   01/0اول در سطح    
به بررسي وجود رابطه معنادار ميان متغير مستقل انگيزش         

پـردازد بـا     متغير وابسته پيشرفت تحصيلي مي     پيشرفت و 
 درصد اطمينان تأييدكرد؛ براي تأييد بيشتر به بررسي         99

  .پردازيمضرايب مدل رگرسيوني مي
    

 جدول ضريب همبستگي فرضيه سوم. 9جدول

 پيشرفت انگيزش تحصيلي پيشرفت 

 /.530 1 ضريب همبستگي

 تحصيلي پيشرفت /.000  سطح معناداري

 300 300  مشاهداتتعداد
          

 وتحليل رگرسيون فرضيه سومجدول تجزيه. 10جدول 

 سطح معناداري F ميانگين مربعات درجه آزادي مجموع مربعات 

 /.000 116/328 338/876 1 338/876 رگرسيون

   2/913 298 868/107 ماندهباقي

    299 1206/983 مجموع
      

  جدول برآورد ضريب متغيرها. 11جدول 
 سطح معناداري RSضريب تعيين  t ضرايب 

 B خطاي استاندارد   

 /.000 13/668 /.692 462/9 ثابت

 10/786 /.009 /.094 پيشرفت انگيزش

09/28 

000./ 
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آيـا   « پردازد كه   ، به بررسي اين سؤال مي     11جدول   
) صـفر  (0ضريب متغير مستقل انگيزش پيـشرفت برابـر         

سطح معناداري ضريب متغير    ؛ چون ميزان    »است يا خير؟  
از ميزان خطـاي نـوع اول در        /.) 000(انگيزش پيشرفت   

 درصـد  99كمتر است لـذا فـرض سـوم بـا        /. 01سطح  
شود؛ بنابراين، ميان متغير مستقل انگيزش    اطمينان تأييدمي 

پيشرفت و متغير وابسته پيشرفت تحصيلي، رابطه معنادار        
 ـ        . وجوددارد شخص معادله رگرسيوني بـه شـكل زيـر م

متغير انگيزش پيشرفت   . x 094+ ./462/9Y= :Xشود  مي

y : ضـريب متغيـر مـستقل انگيـزش        . پيشرفت تحصيلي
پيشرفت در معادلـه رگرسـيوني مثبـت اسـت؛ بنـابراين          

كننده اين نكته است كه با افزايش انگيزش پيشرفت،         بيان
ــزايش   ــز اف ــصيلي ني ــشرفت تح ــزان پي ــيمي ــد؛ م ياب

 ـ    عبارتبه  درصـد   28زش پيـشرفت،    ديگـر، متغيـر انگي
  .كندميواريانس متغير پيشرفت تحصيلي را تبيين

   سهمي از واريـانس متغيـر      : فرضيه چهارم پژوهش
وسـيله متغيرهـاي خـودتنظيمي و       پيشرفت تحصيلي بـه   
  . تبيين استانگيزش پيشرفت قابل

        
پيشرفت تحصيلي براساس متغيرهاي خودتنظيمي و گام براي تعيين سهم تبييني واريانس متغير بهجدول رگرسيون گام. 12جدول 

  انگيزش پيشرفت

ش
رو

 

 )(ضرايب رگرسيون  هاي آماريشاخص 
مقدار 
 ثابت

متغير 
 ملاك

 بينمتغيرهاي پيش

همبستگي 
  چندگانه

MR 

 ضريب تعيين
RS  

  Fنسبت 
 pاحتمال

 

 /.54 /.74 ميخودتنظي
54/336=F  

000/0p= 

74= ./  
34/18=t  

000/0p= 

  
  
  
 

07/10 

st
ep

w
is

e
 

لي
صي

 تح
ت

رف
يش

پ
 /.56 /.75 انگيزش پيشرفت  

77/178=F  
000/0p= 

53=./  
54/10=t  

001/0p= 

15=./  
17/3=t  
002/0p=

89/8 

  
طوركه در جدول   درخصوص فرضيه چهارم نيز همان    

آمـده  دستترين مدل به  شود، طبق مناسب  مي مشاهده 12
گام، ضريب همبستگي چندگانه    بهسيون گام از تحليل رگر  

بـين خـودتنظيمي و     براي تركيب خطي متغيرهاي پـيش     
 و   751/0MR=   ، 560/0=RSانگيزش پيشرفت برابر بـا      

f=178/77    ؛ در سطحp=0/000 ضـريب  . دار اسـت   معني
 از  56/0 كـه    كنـد مـي شده از آن حكايـت    تعيين محاسبه 

بـين  پـيش واريانس پيشرفت تحصيلي، توسط متغيرهاي      
  .تبيين استخودتنظيمي و انگيزش پيشرفت قابل

  گيريبحث و نتيجه
ميان خودتنظيمي بـا  « بررسي فرضيه اول پژوهش كه

آموزان دختر مقطع متوسطه شـهر      انگيزش پيشرفت دانش  
اي مـستقيم   داد كه رابطـه   ، نشان »تهران، رابطه وجوددارد  

 .ميان مؤلفه خودتنظيمي و انگيزش پيـشرفت وجـوددارد      
دارنـد كـه     از آن حكايـت    پاجارزو   اوشرنتايج پژوهش   
آموزان درخصوص دارابودن راهبردهـاي     باورهاي دانش 

يادگيري خودتنظيمي در موفقيـت تحـصيلي و انگيـزش       
هـاي  آنها نقشي برجسته دارد؛ نتايج اين پژوهش با يافته        

 كه  پنتريچنتايج پژوهش   . ]36[ دارنداين وارسي مطابقت  
ســتفاده از راهبردهــاي فراشــناختي تنظــيم شــناخت و ا

تواند باعث افـزايش انگيـزش و پيـشرفت تحـصيلي            مي
 دارنـد هاي اين وارسي مطابقـت    با يافته . دانشجويان شود 

بــراين، نتــايج پــژوهش حاضــر بــا نتــايج ؛ عــلاوه]37[
و ] 21 [يـاري  محمـد ،  ]19 [نـژاد موسـوي هـاي   پژوهش

 بيانگر  دارند و همسويي] 20 [عمادي نقل از    محمديخان
آن هستند كه ميـان خـودتنظيمي و انگيـزش پيـشرفت،            

بـسياري از پژوهـشگران     . دار وجـوددارد  اي معني رابطه
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آموزان داراي پيـشرفت بـالا، اغلـب    اند كه دانش دريافته
ــا      ــسه ب ــستند و در مقاي ــودتنظيم ه ــدگان خ يادگيرن

شـان را   آموزان پيـشرفت پـايين، هـدف يـادگيري        دانش
كنند، از راهبردهايي بيـشتر     ميتنظيمتر  طور اختصاصي به

تـري  صـورت مـنظم   كنند و بـه   ميبراي يادگيري استفاده  
  ]. 40[كنند ميپيشرفتشان را به سمت هدف ارزيابي

ميان خودتنظيمي و پيـشرفت  «بررسي فرضيه دوم كه     
آموزان دختر مقطع متوسطه شـهر تهـران،        تحصيلي دانش 

اي مـستقيم   ، آشكارساخت كـه رابطـه     »رابطه وجوددارد 
. ميان مؤلفه خودتنظيمي و پيشرفت تحصيلي وجـوددارد       

، وانزيـل ملـه   هـا ازج  هاي ديگـر پـژوهش    توجه به يافته  
داد كه ميـان يـادگيري و       مي نشان وليونيگستون،  تامسون

ــي   ــاطي معن ــودتنظيم، ارتب ــاي خ ــاربرد راهبرده دار ك
وجوددارد و عوامل انگيزشي در كاربرد راهبردها بـسيار         

هاي اين وارسـي نيـز       نتايج اين پژوهش با يافته     مؤثرند؛
؛ همچنين نتـايج پـژوهش حاضـر بـا          ]34[ دارندمطابقت

، ]16 [دليلـي ، نقـل از  شـاطرلو  عاليـه هاي نتايج پژوهش 
 سـاماني  و   البـرزي ،  ]16 [دليلي، نقل از    طوسي صفاريان

ــوي، ]23[ ــژادموس ــارد، ]19 [ن ــاران بوف ، ]32[ و همك
 و پنتــريچو ] 38 [وينــوگردو  پــاريس، ]35 [كاماهــالان
دارد و بيانگر آن هستند كـه ميـان         همسويي] 7 [ديگروت

دار اي معنـي  خودتنظيمي و پيـشرفت تحـصيلي، رابطـه       
  . وجوددارد

همچنين، نتايج بررسي فرضيه سوم پـژوهش، رابطـه         
آمـوزان  ميان انگيزش پيشرفت و پيشرفت تحصيلي دانش      

، از ارتبـاط    دنـژا موسوينتايج پژوهش   . را آشكارساخت 
هـاي انگيـزه پيـشرفت و       مثبت متوسطي ميان بيشتر جنبه    

؛ نتايج اين فرضيه    ]19[ كردميعملكرد تحصيلي حكايت  
، ]27 [عزيزپـور ،  ]24 [فينـي  شـيخ هـاي   با نتايج پژوهش  

] 33[ و همكـارانش     كلند مك،  ]28 [افشاري،  ]26 [باقري
د دارد و بيانگر آن هـستن     همسويي] 36 [پاجارز و   اوشرو  

كه ميان انگيزش پيشرفت و پيـشرفت تحـصيلي، رابطـه           
  . وجوددارد

درخصوص فرضيه چهارم و تعيـين سـهم نـسبي دو           
متغيــر خــودتنظيمي و انگيــزش پيــشرفت در پيــشرفت 

 از 56/0شــد كــه ايــن دو متغيــر، دادهتحــصيلي نــشان
 مـك . كننـد ميواريانس متغير پيشرفت تحصيلي را تبيين     

دنـد كـه ميـان نيـاز بـه          كر مـشخص   و همكارانش  كلند
دار به ميزان   اي معني پيشرفت و نمرات دانشگاهي، رابطه    

 وجوددارد كه نتيجه حاصل از فرضيه بالا بـا ايـن            51/0
  . ]33[ نتيجه، همسو است

آموزان تحت  شكست تحصيلي جمع بسياري از دانش     
هـاي  گـذاري وپرورش با وجود سـرمايه    پوشش آموزش 

بـار و   اي زيـان  ، پديـده  هـا هـا و خـانواده    فراوان دولت 
اي اســت كــه مــسئولان تعلــيم و تربيــت را بــه مــسئله
حل ايـن مـسئله      دا كردن راه  پي. خواندجويي فرامي چاره

جملـه   ثر بر پيشرفت تصيلي از    ؤ عوامل م  مستلزم بررسي 
  . عوامل خودتنظيمي و انگيزش پيشرفت است

كردند، خودتنظيمي،   مطرح 1ليونگ،  بدراواكه  همچنان
اري است عميق و دروني كـه برپايـه رفتارهـاي           سازوك

گيـرد و شـخص   ميآگاهانه، عمدي و متفكرانه فرد شكل  
كنـد يـا اينكـه      سازد تا انجام كاري را متوقف     را قادرمي 

دارد؛ درحقيقـت،  برعكس، او را به انجام فعـاليتي وامـي   
كنندگاني آموزان خودتنطيم در امر يادگيري، شركتدانش

انـد و   ل و از لحاظ فراشناختي، فعـال      خودانگيخته، مستق 
اي بزرگ از راهبردهاي شـناختي و فراشـناختي         مجموعه

دارند كه به هنگام انجام تكاليف تحصيلي خـود از ايـن            
گيرند؛ همچنين اين افراد، داراي اهداف      ميراهبردها بهره 

ــه   ــراي رســيدن ب ــشتكار لازم ب ــادگيري مناســب و پ ي
  . ]14[ اهدافشان هستند

اند به تعامـل    گرفتهاين زمينه انجام  يي كه در    هاتحقيق
، فراشناختي و انگيزش در ساختاري      راهبردهاي شناختي 
انــد؛ همچنــين، اصــطلاح يــادگيري منطقــي تأكيــدكرده

خودتنظيمي داراي بار ارزشي است به اين دليل كـه در           
اي است ميان افـراد و      ابزار واسطه » خود«اين نوع رفتار،    

ســو و اهــداف آنهــا نهــا ازيــكراهبردهـاي يــادگيري آ 
هاي خود  ديگر؛ براي نمونه، ادراك فرد از توانايي      ازسوي

و ادراك فرد از سطح دشـواري تكليـف بـر چگـونگي             
  ]. 21[گذارد كيفيت يادگيري او تأثيرمي
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رسد كه خودتنظيمي، عاملي مهـم در       نظرميچنين به 
آموزاني كه داراي خودتنظيمي    امر تحصيل است و دانش    

ري هستند، درزمينه تحصيل از وقت و انرژي خـود          بالات
احتمـال ازآنجاكـه ايـن      بـه . كننـد مـي درستي استفاده به

آموزان احساس كنترل و خودتنظيمي دارند، انگيزه       دانش
  . دستيابي به موفقيت در آنها نيز بيشتر است

انگيزش پيشرفت، تمايل فرد براي رسيدن به اهدافي        
ست گرفتن نمره الف    مشخص است؛ اين اهداف ممكن ا     

هرحال، شناسي باشد يا صعود به قله يك كوه؛ به    در روان 
هايي  تكه بر انواع فعالي   است  شناختي فراگير   انگيزه روان 

دارد؛ ايـن انگيـزه بـا        كيـد أ، ت دارند  تكه براي فرد اهمي   
ريزي، تـلاش    شدن به آنها، طرح    اهداف ويژه، روش نائل   

؛ اما گـاهي،     است و احساس خود انديشمندي در ارتباط     
شود كـه بـه ايجـاد       اي شديد مي  گونهانگيزه پيشرفت به  

بـودن در   بودن، بهترشدن و تـك    پايان، كامل آرزوهاي بي 
ديگر، بعـد ديگـر انگيـزش    شود؛ ازسوي هر كار منجرمي  

نگـر  شـخص آينـده   . پيشرفت، سوگيري آينده آنان است    
هاي نهايي از راهبردهاي شـناختي      براي رسيدن به هدف   

هـاي تـدريجي اسـتوار بـوده،        كند كه بر گام   ميستفادها
جاي توجه به ارزش آني بر اهداف دور، متمركز است          به
با توجه به اينكه پيشرفت كودكان در مدرسه و در          ]. 29[

هاي آنان بلكه بـه انگيـزش،       تنها به توانايي  بزرگسالي نه 
دارنـد،  نگرش و ساير مسائلي كـه در موفقيـت دخالـت          

آموزان ، هرگاه عوامل برانگيزاننده، براي دانشداردبستگي
مهيا شوند، سطح يادگيري بالا رفته، بـه همـان نـسبت،            

تـشويق و انگيـزش،     . يابـد مـي ميزان موفقيـت افـزايش    
هاي مثبت، عوامـل    كنندهاي تنگاتنگ داشته، تقويت   رابطه

انـدركاران  دسـت . آينـد شـمارمي ها به ارضاي انگيزاننده 
يــد بــراي ايجــاد هويــت توفيــق در تعلــيم و تربيــت با

 آمـوزش  تواننـد بـا  ورزنـد و مـي  آموزان اهتمـام دانش

 فرصت آموزاندانش يادگيري خودتنظيمي، به راهبردهاي

  . بدهند يادگيري براي بيشتري
شـود كـه تحقيـق      درراستاي اين پژوهش پيشنهادمي   

هـاي تحـصيلي و روي دو جـنس         حاضر در همـه دوره    
مقايـسه باشـند؛ پـژوهش در       ابـل گيرد تا نتـايج، ق    انجام

هاي ديگر كـه از لحـاظ سـاختاري و نـوع روابـط               شهر
شـود؛  دارند، انجام خانوادگي تاحدودي، با تهران تفاوت    

بر لزوم بررسي راهكارهـايي بـراي افـزايش اسـتفاده از         
راهبردهاي يادگيري خـودتنظيمي در مـدارس ازجملـه         

 ـهاي خودتنظيمي و مـشاوره    آموزش تقويت مهارت   اي ه
دادن شــود؛ همچنــين، آمــوزش نيــز تأكيــدمي1گروهــي

ــزش  روش ــاي انگي ــودتنظيمي و ارتق ــت خ ــاي تقوي ه
هـاي ضـمن    آموزان بـه معلمـان در دوره      پيشرفت دانش 
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